MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO SOCIOECONOMICO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAO

EDITAL N2 01/2026/CAD, DE 03 DE MARGO DE 2026 - SELECAO DE ESTUDANTES
PARA MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA — SEMESTRE 2026.1

Estabelece os critérios de selecdo de
monitores(as) bolsistas e voluntarios(as)
para atuarem no Programa de Monitoria
no semestre 2026.1.

O Departamento de Ciéncias da Administracdo (CAD), do Centro Socioeconémico
da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), no uso de suas atribuicGes e
conforme disposto na Resolugdo Normativa n? 194/2024/CUn, disponivel em
https://monitoria.ufsc.br/, torna publicas as normas para o processo seletivo destinado
a classificacdo de estudantes para o exercicio de monitoria remunerada e voluntaria nas
disciplinas de graduacdo do Departamento, no semestre letivo 2026.1.

1. DAS DISCIPLINAS E VAGAS OFERECIDAS

1.1 As disciplinas com bolsas de monitoria serdo publicadas no site, na data
estipulada no cronograma, estando condicionadas:

A) a resolugao das pendéncias relacionadas ao preenchimento e a validagdo do
Relatério de Atividades de Monitoria do semestre anterior, conforme rege o § 3°, inciso
VIII, art. 14 da Resolugao da Monitoria.

§ 12 N3o serdo abertas as inscricdes para as disciplinas com pendéncias nao
resolvidas até a data limite prevista no cronograma (Anexo |) para aloca¢do das bolsas
no MONI pela CAAP. Permanecendo as pendéncias, a bolsa sera oferecida para uma
disciplina que tenha solicitado e selecionado monitor(a) voluntdrio(a).

B) A manifestacio dos(as) docentes supervisores(as) quanto a reconducdo de
monitores(as), quando houver.

§ 22 Somente apds a homologacdo dos resultados finais referentes a distribuicdo de
bolsas entre as disciplinas poderao os professores que nao optarem pela recondugao de


https://monitoria.ufsc.br/

seus monitores realizar o processo para a selecdo dos estudantes candidatos a bolsa
monitoria.

§ 32 O Termo de Compromisso dos(as) monitores(as) reconduzidos(as) serd
encaminhado por e-mail, devendo ser assinado e devolvido pelos(as) interessados(as)
no prazo de até 5 (cinco) dias corridos.

1.2 Os(as) docentes do Departamento poderdao requerer monitores(as)
voluntarios(as) a qualquer momento durante o semestre letivo.

2. DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1 O(A) monitor(a), remunerado(a) ou voluntario(a), exercera suas atividades pelo
periodo de um semestre letivo, com carga horaria de 12 (doze) horas semanais, sendo
permitida sua reconducdo por até dois semestres adicionais consecutivos - observado o
limite maximo estabelecido na Resolugdo Normativa n2 194/2024/CUn - mediante
avaliacao de desempenho satisfatéria e comum acordo com o(a) docente supervisor(a).

§12 O(A) monitor(a) remunerado(a) receberd bolsa de monitoria no valor de RS
568,00 (quinhentos e sessenta e oito reais), acrescida do auxilio-transporte no valor de
RS 132,00 (cento e trinta e dois reais), totalizando RS 700,00 (setecentos reais), pagos
proporcionalmente aos dias trabalhados.

§ 22 Os(As) monitores(as) voluntdrios(as) receberdo o mesmo tratamento dispensado
aos(as) monitores(as) bolsistas, exceto no que se refere a remuneragao, ndo fazendo jus
ao auxilio-transporte nem ao recebimento de bolsa.

3. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1 Estar matriculado(a) regularmente em curso de graduacao da UFSC;

3.2 Ter cursado e obtido aprovagao na disciplina da qual pretende ser monitor - ou
em disciplina equivalente - com nota minima igual a 7,0 (sete virgula zero);

3.3 Comprovar, junto ao Departamento de Ensino ou a unidade equivalente nos
campi, a compatibilidade entre os horarios de suas atividades académicas e aqueles
previstos para o desenvolvimento das atividades de monitoria;

34 Para os(as) candidatos(as) que ja exerceram monitoria:

A) Ter obtido, junto ao(a) docente supervisor(a), avaliacdo satisfatdria (nota igual ou
superior a 7,0) no exercicio das atividades de monitoria nos dois Ultimos semestres; e

B) Nao ter recebido bolsa monitoria por um periodo igual ou superior a 4 (quatro)
semestres.

3.5 N3o receber outras bolsas de ensino, estdgio, pesquisa ou extensdo que sejam



concedidas através de fomento publico, exceto os beneficios pecunidrios destinados a
promover a permanéncia dos(das) estudantes nos cursos em que estiverem
matriculados(as).

4. DAS INSCRIGOES E DO PROCESSO SELETIVO

4.1 As disciplinas com inscricdes abertas para monitoria remunerada ou voluntaria
serdo divulgadas na pagina do Departamento (CAD UFSC), bem como a relagdo dos
respectivos professores supervisores.

4.2 As inscricdes serao realizadas exclusivamente por meio do e-mail informado
neste edital, cad@contato.ufsc.br, a partir das 8h do dia 03 de marco de 2026 e estardo
abertas até as 14h do dia 09 de marco de 2026, de acordo com hordrio oficial de
Brasilia/DF.

4.3 O e-mail de inscricdo devera conter, no campo Assunto, a seguinte identificacdo:
“Inscricdo Monitoria 2026.1 - Nome completo do(a) candidato(a) - Cddigo da
Disciplina”. No corpo da mensagem deverdo constar as informacbes exigidas, e os
documentos, quando indicado, deverdo ser devidamente anexados, conforme
especificado a seguir:

No corpo do e-mail (informag6es obrigatdrias):
A) Nome completo;

B) Matricula;

C) Curso;

D) Fase/periodo;

E) E-mail;

F) Telefone para contato.

Documentos a serem anexados:

A) Historico escolar atualizado (em formato PDF);

B) Comprovante de conta bancaria de titularidade do(a) candidato(a) (exceto para
monitoria voluntaria);

C) Indicac¢do da disciplina para a qual deseja concorrer a monitoria.

4.4 A homologacdo das inscricoes sera realizada na data prevista no cronograma
(Anexo 1). A selecdo serd realizada conforme o cronograma estabelecido no Anexo |,
mediante divulgacdo prévia de dia e hordrio aos candidatos pelo(a) docente responsavel
pela disciplina, de acordo com a demanda de inscri¢des.

4.5 Os(As) docentes supervisores(as) deverdo encaminhar, por e-mail, a listagem
dos(as) classificados(as) ao Departamento até a data prevista no cronograma (Anexo |).

4.6 O resultado do processo seletivo sera publicado, na data prevista no cronograma
(Anexo 1), no site do Departamento (CAD UFSC).

4.7 O Termo de Compromisso dos(as) monitores(as) selecionados(as) sera
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encaminhado por e-mail conforme cronograma previsto no Anexo |, devendo ser
assinado e devolvido pelos(as) interessados(as) no prazo de até 5 (cinco) dias corridos.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 E imprescindivel que o(a) candidato(a) as vagas de monitoria esteja ciente das
normas que regem o Programa de Monitoria de Graduagdo da Universidade Federal de
Santa Catarina e que concorde com os termos estabelecidos neste Edital.

5.2 A monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o(a)
estudante ou o Departamento solicitar o desligamento do exercicio das funcdes de
monitoria a qualquer tempo, mediante justificativa.

5.3 Quaisquer pedidos de reconsideracdo podem ser apresentados diretamente
ao(a) docente responsdvel pela sele¢do, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
contadas da divulgacao do ato a ser questionado.

5.4 O(A) candidato(a) devera ser, obrigatoriamente, titular de conta bancaria de
pessoa fisica, a qual ndo poderd ser conta de banco digital, conta-saldrio ou
conta-poupanga, exceto, neste ultimo caso, aquelas mantidas na Caixa Econdmica
Federal ou no Banco do Brasil.

5.5 Em caso de desligamento do(a) monitor(a) no decorrer do semestre, os(as)
préximos(as) classificados(as) serdo convocados(as) para assumir a monitoria da
disciplina. Nao havendo classificados(as), as vagas ociosas serdo automaticamente
remanejadas para disciplinas que ja contam com monitores(as) voluntdrios(as),
mediante indicacdo dos(as) coordenadores(as) de curso.

5.6 Caso, por qualquer outro motivo, permanegam bolsas ociosas apds o processo
seletivo, estas poderdo ser remanejadas para disciplinas que ja contem com
monitores(as) voluntarios(as), mediante indicacdo dos(as) coordenadores(as) de curso.

5.7 Decorridos 30 (trinta) dias do inicio das aulas, a bolsa que ndo tiver sido
cadastrada ou que permanecer sem utilizacdo por periodo superior a 30 (trinta) dias
corridos serd considerada excedente e colocada a disposicdo da Coordenadoria de
Avaliacdo e Apoio Pedagdgico (CAAP).

Documento assinado digitalmente

LEANDRO DORNELES DOS SANTOS

Data: 03/03/2026 12:41:14-0300

CPF: ***.227.380-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

LEANDRO DORNELES DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Ciéncias da Administracao
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA 2026.1

Prazos

Acoes

Responsaveis

Até 27/02/2026

Alocacdo das bolsas no MONI para
os setores responsaveis

CAAP

A partir de 02/03/2026

Inicio do cadastro das disciplinas
que receberdo monitorias

Setor responsavel

A partir de 02/03/2026

Inicio do cadastro dos(as)
monitores(as), com data de inicio
a partir de 16/03/2026

Setor responsavel

03 a 09/03/2026 as 14h

Periodo de inscrigdes

Candidatos(as)

09/03/2026

Homologacao das inscricbes

Setor responsavel

10a 12/03/2026

Sele¢Ges dos(as) monitores(as)

Supervisor(a)

Até 13/03 as 13h

Envio dos resultados das sele¢bes
ao Departamento

Supervisor(a)

13/03/2026

Publicacao dos resultados no site
do Departamento

Setor responsavel

A partir de 16/03/2026

Inicio da atividade de monitoria
para monitores(as) ja
cadastrados(as)

Monitores(as)

A partir de 16/03/2026

Realizacdo do curso de introducao
ao Programa de Monitoria

Novos(as) Monitores(as)

Até 10 dias apds inicio da
monitoria

Inserir os Termos de
Compromissos assinados dos(das)
monitores(as) no MONI

Setor responsavel

Até 10 dias apds inicio da
monitoria

Registro do Plano de Atividades e
horérios dos atendimentos no
MONI

Monitor(a)

Até 15 dias apds inicio da
monitoria

Validagdo do Plano de Atividades e
horarios de atendimento dos(as)
monitores(as)

Supervisor(a)

Semanalmente

Registro das atividades realizadas
no MONI

Monitor(a)

Periodicamente

Acompanhamento das atividades
dos(as) monitores(as),
presencialmente, e verificagao de
gue os registros sejam feitos no
MONI

Supervisor(a)

Até 30 dias apds o
desligamento do(a)

Finalizagdo do relatdrio de
atividades pelo(a) monitor(a), e
validacdo e avaliagdo pelo(a)

Monitor(a) e supervisor(a)

monitor(a) )
supervisor(a)
Encerramento das atividades de
15/07/2026 monitoria do semestre e do Todos(as)

contrato dos(as) monitores(as)
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